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1. паспорт РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
1.1. Область применения программы

Рабочая программа производственной практики является частью основной профессиональной образовательнойпрограммы и имеет практико-ориентированную направленность. 
Учебная практика проводится в модулях ПМ.01 Разработка технического задания на продукт  графического дизайна, ПМ.02 Создание графических дизайн -  макетов, ПМ.03 Подготовка дизайн - макета к печати (публикации), ПМ.04 Организация личного профессионального развития и обучения на рабочем месте.
1.2. Цели и задачи производственной практики:
	Код
ПК, ОК
	Умения
	иметь практический опыт

	ОК 1

ОК 2

ОК 4

ОК 5

ОК 9

ОК 10
ПК 1.1, ПК 1.2, ПК1.3, ПК 1.4,

ПК 2.1, ПК 2.2, ПК 2.3, ПК 2.4,
 ПК 2.5

ПК 3.1, ПК 3.2, ПК3.3,
ПК 4.1, ПК 4.2, ПК 4.3,
ЛР 1, ЛР 2

ЛР 3, ЛР 4

ЛР 5, ЛР 6

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15

ЛР 18, ЛР 19

ЛР 20
	выбирать материалы и программное обеспечение с учетом их наглядных и формообразующих свойств;

выполнять эталонные образцы объекта дизайна в макете, материале и в интерактивной среде;

сочетать в дизайн-проекте собственный художественный вкус и требования заказчика;

выполнять технические чертежи или эскизы проекта для разработки конструкции изделия с учетом особенностей технологии и тематикой;

разрабатывать технологическую карту изготовления авторского проекта; реализовывать творческие идеи в макете;

создавать целостную композицию на плоскости, в объеме и пространстве;

использовать преобразующие методы стилизации и трансформации для создания новых форм;

создавать цветовое единство; защищать разработанный дизайн-макет;

выполнять комплектацию необходимых составляющих дизайн-макета для формирования дизайн-продукта принимать самостоятельные решения по вопросам совершенствования организации работы;

применять логические и интуитивные методы поиска новых идей и решений


	самоорганизации, обеспечении профессионального саморазвития и развития профессии

осуществлении подготовки разработанных продуктов дизайна к печати или публикации;

в разработке макетов многостраничных изданий;

в выполнении художественно-графических работ по макетированию;

в подготовке каталогов в печать;

в подготовке дизайн макетов фирменного стиля к публикации в интернет

в воплощении авторских продуктов дизайна по основным направлениям графического дизайна: фирменный стиль и корпоративный дизайн, многостраничный дизайн, информационный дизайн, дизайн упаковки;

в разработке дизайн-макета сайта;

в оформлении текстового и графического материала в рекламе: буклеты, брошюры, каталоги;

в разработке эскиза развертки упаковки


Перечень общих компетенций

	Код
	Наименование общих компетенций

	ОК 1.
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

	ОК 2.
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности

	ОК3.
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.

	ОК4.
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

	ОК5
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.

	ОК6.
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.

	ОК7.
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

	ОК8.
	Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности.

	ОК9.
	Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК10.
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.

	ОК11.
	Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.


Перечень профессиональных компетенций 

	Код
	Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций

	ПК 1.1.
	Осуществлять сбор, систематизацию и анализ данных, необходимых для разработки технического задания дизайн-продукта.

	ПК 1.2.
	Определять выбор технических и программных средств для разработки дизайн-макета с учетом их особенностей использования.

	ПК 1.3
	Формировать готовое техническое задание в соответствии с требованиями к структуре и содержанию.

	ПК 1.4.
	Выполнять процедуру согласования (утверждения) с заказчиком.

	ПК 2.1.
	Планировать выполнение работ по разработке дизайн-макета на основе технического задания.

	ПК 2.2.
	Определять потребности в программных продуктах, материалах и оборудовании при разработке дизайн-макета на основе технического задания

	ПК 2.3.
	Разрабатывать дизайн-макет на основе технического задания.

	ПК 2.4.
	Осуществлять представление и защиту разработанного дизайн-макета.

	ПК 2.5.
	Осуществлять комплектацию и контроль готовности необходимых составляющих дизайн-макета для формирования дизайн-продукта.

	ПК 3.1.
	Выполнять настройку технических параметров печати (публикации) дизайн-макета.

	ПК 3.2.
	Оценивать соответствие готового дизайн-продукта требованиям качества печати (публикации).

	ПК 3.3.
	Осуществлять сопровождение печати (публикации).

	ПК 4.1.
	Анализировать современные тенденции в области графического дизайна для их адаптации и использования в своей профессиональной деятельности.

	ПК 4.2.
	Проводить мастер-классы, семинары и консультации по современным технологиям в области графического дизайна.

	ПК 4.3.
	Разрабатывать предложения по использованию новых технологий в целях повышения качества создания дизайн-продуктов и обслуживания заказчиков.


	Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы)
	Код личностных результатов реализации программы воспитания

	Осознающий себя гражданином и защитником великой страны.
	ЛР 1

	Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций.
	ЛР 2

	Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих.
	ЛР 3

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа».
	ЛР 4

	Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей   многонационального народа России.
	ЛР 5

	Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.  
	ЛР 6

	Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 
	ЛР 7

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства.
	ЛР 8

	Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях.
	ЛР 9

	Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой.
	ЛР 10

	Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры. 
	ЛР 11

	Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания.
	ЛР 12

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности

	Выбирающий оптимальные способы решения профессиональных задач на основе уважения к заказчику, понимания его потребностей
	ЛР 13

	Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения
	ЛР 14

	Проявляющий способности к планированию и ведению предпринимательской деятельности на основе понимания и соблюдения правовых норм российского законодательства
	ЛР 15

	Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; управляющий собственным профессиональным развитием; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость
	ЛР 18

	Мотивированный к освоению функционально близких видов профессиональной деятельности, имеющих общие объекты (условия, цели) труда, либо иные схожие характеристики
	ЛР 19

	Мотивация к самообразованию и саморазвитию
	ЛР 20




1.3. Рекомендуемое количество часов на учебную практику:

Всего –360 часов
ПМ. 01 Разработка  технического задания на продукт графического дизайна -  72 часа –дифференцированный зачет. 
ПМ.02 Создание графических дизайн-макетов–144 часа –дифференцированный зачет.
ПМ 04 Организация личного профессионального развития и обучения на рабочем месте–144 часа - дифференцированный зачет.

2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
	Наименование 

профессионального модуля, тем
	Содержание учебного материала (дидактические единицы)
	Объем часов
	Коды компетенций, 

формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	

	Учебная практика ПМ. 01 Разработка  технического задания на продукт графического дизайна


	Виды работ:

- Ознакомление с программой производственной практики. Общие сведения об организации.

- Инструктаж по технике безопасности на рабочем месте

- Беседы со специалистами  от предприятия.

- Правила распорядка. Обязанности дизайнера

-Выбор материалов и программного обеспечения для дизайн-проекта с учетом их наглядных и формообразующих свойств Выполнение эталонных образцов объекта дизайна в макете, материале и в интерактивной среде, сочетая в дизайн-проекте собственный художественный вкус и требования заказчика

-Выполнение технических чертежей и эскизов проекта для разработки конструкции изделия с учетом особенностей технологии и тематикой

-Разработка технологической карты изготовления авторского проекта

-Реализация творческих идей в макете - создание целостной композиции на плоскости, в объеме и пространстве 

-Реализация творческих идей в макете с использованием преобразующих методов стилизации и трансформации для создания новых форм

-Реализация творческих идей в макете с созданием цветового единства

-Выполнение комплектации необходимых составляющих дизайн-макета для формирования дизайн-продукта

-Защита разработанного дизайн-макета 


	72


	ПК1.1-1.4

ОК1-11
ЛР 1, ЛР 2

ЛР 3, ЛР 4

ЛР 5, ЛР 6

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15

ЛР 18, ЛР 19

ЛР 20



	
	
	
	ПК1.1-1.4

ОК1-11
ЛР 1, ЛР 2

ЛР 3, ЛР 4

ЛР 5, ЛР 6

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15



	Всего часов
	72
	

	ПМ.02 Создание графических дизайн-макетов.
	- Ознакомление с программой производственной практики. Общие сведения об организации.

- Инструктаж по технике безопасности на рабочем месте

- Беседы со специалистами  от предприятия.

- Правила распорядка. Обязанности дизайнера
-Выполнение авторского продукта по разработке  товарного знака 

- Выполнение авторского продукта по разработке  логотипа по индивидуальному заданию

- Выполнение авторского продукта по разработке  фирменного блока по индивидуальному заданию

- Выполнение авторского продукта по разработке  визитной карточки по индивидуальному заданию
- Выполнение авторского продукта по разработке фирменного бланка по индивидуальному заданию
-Разработка  фирменного конверта по индивидуальному заданию
-Создание фирменного персонажа по индивидуальному заданию
-Разработка  листовки и флаера по индивидуальному заданию
-Разработка  фирменного конверта по индивидуальному заданию
- Выполнение авторского продукта по разработкеинформационного и имиджевого  плаката по индивидуальному заданию
-Разработка  баннера и биллборда по индивидуальному заданию
-Разработка  фирменного календаря по индивидуальному заданию
-Разработка  вывески по индивидуальному заданию
-Разработка  могостраничного буклета по индивидуальному заданию
-Разработка  макета журнала по индивидуальному заданию
-Разработка  упаковки для продукции по индивидуальному заданию


	
	

	
	
	144


	ПК2.1-2.5
ОК1-11
ЛР 1, ЛР 2

ЛР 3, ЛР 4

ЛР 5, ЛР 6

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15

ЛР 18, ЛР 19

ЛР 20

	Всего часов
	144
	

	ПМ 04.  Организация личного профессионального развития и обучения на рабочем месте
	- Ознакомление с программой производственной практики. Общие сведения об организации.

- Инструктаж по технике безопасности на рабочем месте

- Беседы со специалистами  от предприятия.

- Правила распорядка. Обязанности дизайнера
Проведение маркетинговых исследований рынка по индивидуальному заданию

Проведение анализа конъюнктуры рынка по индивидуальному заданию

Определение и анализ целевой аудитории по индивидуальному заданию

Определение  слабых и сильных сторон проекта

Определение актуальности и целенаправленности дизайн-проекта по индивидуальному заданию

Разработка технического задания на создания брендбука организации по индивидуальному заданию
	72
	ПК 4.1, ПК 4.2, ПК 4.3,
ОК1-11
ЛР 1, ЛР 2

ЛР 3, ЛР 4

ЛР 5, ЛР 6

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9,ЛР 10, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15

ЛР 18, ЛР 19

ЛР 20

	Тема 4.1Основы менеджмента и планирование профессиональной деятельности
	
	
	

	Тема 4.2 Этика и особенности деловой коммуникации
	Особенности формирования проекта (бриф, договор, тех.альбом, стилистический коллаж, ведомость комплектации)

Оценка результатов решения задач профессиональной деятельности

Оформление договоров

Участие в деловом общении для эффективного решения деловых задач

Изучение стратегий поведения в конфликтных ситуациях


	72
	

	Всего часов
	144
	

	Итого
	360
	


3. условия реализации ПРОИЗВОДСТВЕННОЙПРАКТИКИ
3.1. Требования к минимальному

материально-техническому обеспечению

Реализация производственной практики требует наличиялабораторийхудожественно-конструкторского проектирования; мультимедийных технологий; графических работ и макетирования, оснащенные в соответствии с п. 6.2.1. Примерной программы по профессии.
Учебно-производственные мастерские: печатных процессов.

3.2. Информационное обеспечение обучения
Основные источники:

Печатные издания
1. Ёлочкин М.Е. и др. Дизайн-проектирование (композиция, макетирование, современные концепции в искусстве).- М.: ОИЦ «Академия», 2017.ББК 30.18:5-05я723
2. Ёлочкин М.Е. и др.Основы проектной и компьютерной графики.- М.: ОИЦ «Академия», 2016.
3.Дорощенко М.А. Программы Adobe. Основы программы PhotoshopCS5. Курс лекций. – М.: МИПК, 2015, ББК 32.97

4.Минаева О.Е. Верстка. Требования к составлению книг. Учебное пособие. – М.: МИПК, 2016 ББК 76.17

5. Минаева О.Е. Программы Adobe. Основы программы  InDesingCS5. Курс лекций. – М.: МИПК, 2016, ББК 32.97

6.Орехов Н.Н.Реклама и дизайн. Учебное пособие.- М.:МИПК,2015, ISBN 987-5-901087-16-9, ББК 76.006.5я722+30.18я 722
1. Сокольникова Н.М., Сокольникова Е.В.История дизайна:учебник для студентов учреждений среднего профессионального образования. - М.: ОИЦ «Академия», 2016. – 239 с.- ISBN: 978-5-4468-1565-4; ББК 30.80я723
4. Яцюк О. Основы графического дизайна на базе компьютерных технологий. – СПб.: БХВ-Петербург, 2015. – 240 с.-ISBN978--5-94157-411-8, ББК 30.80я723
Электронные издания (электронные ресурсы)
1. Шарков Ф.И. Разработка и технологии производства рекламного продукта: учебник [Электронный ресурс] / Ф.И. Шарков, В.И. Гостенина. - М.: Дашков и Ко, 2016. - 407 с.http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115773, ББК 85.127

2. Художественно-техническое редактирование: учебное пособие [Электронный ресурс] / О.И. Клещев. - Екатеринбург: Архитектон, 2016. - 62 с.,ББК 32.67
1. http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=221962,   
3.3. Общие требования к организации производственной практики.

Максимальный объем производственной практики при очной форме получения образования составляет 36 академических часов в неделю.

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ профессиональных модулей, В том числе, оборудования и инструментов, используемых при проведении чемпионатов WorldSkills и указанных в инфраструктурных листах конкурсной документации WorldSkills по компетенции «Графический дизайн» (или их аналогов).
3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса.

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой: 

дипломированные специалисты – преподаватели междисциплинарных курсов, а также общепрофессиональных  дисциплин.
4. Контроль и оценка результатов

освоения ПРОИЗВОДСТВЕННОЙпрактики
	Результаты (освоенный практический опыт)
	Формы и методы контроля и

оценки результатов обучения 

	ПК.1.1. Осуществлять сбор, систематизацию и анализ данных, необходимых для разработки технического задания дизайн-продукта
	Наблюдение и оценка при выполнении работ по производственной практике.

Дифференцированный зачет по производственной практике.

Квалификационный экзамен по модулю 


	ПК 1.2. Определять выбор технических и программных средств для разработки дизайн-макета с учетом их особенностей использования
	

	ПК 1.3. Формировать готовое техническое задание в соответствии с требованиями к структуре и содержанию
	

	ПК 1.4. Выполнять процедуру согласования (утверждения) с заказчиком
	

	ПК 2.1. Планировать выполнение работ по разработке дизайн-макета на основе технического задания
	

	ПК 2.2. Определять потребности в программных продуктах, материалах и оборудовании при разработке дизайн-макета на основе технического задания
	

	ПК 2.3. Разрабатывать дизайн-макет на основе технического задания
	

	ПК 2.4. Осуществлять представление и защиту разработанного дизайн-макета
	

	ПК 2.5. Осуществлять комплектацию и контроль готовности необходимых составляющих дизайн-макета для формирования дизайн-продукта
	

	ПК 3.1. Выполнять настройку технических параметров печати (публикации) дизайн-макета
	

	ПК 3.2. Оценивать соответствие готового дизайн-продукта требованиям качества печати (публикации)
	

	ПК 3.3. Осуществлять сопровождение печати (публикации)
	

	ПК 4.1. Анализировать современные тенденции в области графического дизайна для их адаптации и использования в своей профессиональной деятельности
	

	ПК 4.2. Проводить мастер-классы, семинары и консультации по современным технологиям в области графического дизайна
	

	ПК 4.3. Разрабатывать предложения по использованию новых технологий в целях повышения качества создания дизайн-продуктов и обслуживания заказчиков
	


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированные профессиональные компетенции, но и развить общие компетенции, обеспечивающие их умения.

	Результаты

(освоенные общие компетенции)
	Формы и методы контроля и оценки

	ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам
	Интерпретация результатов наблюдений за

деятельностью обучающегося при выполнении работ по производственной практике

	ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
	Интерпретация результатов наблюдений за

деятельностью обучающегося при выполнении работ по производственной практике

	ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
	Интерпретация результатов наблюдений за

деятельностью обучающегося при выполнении работ по производственной практике

	ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами
	Интерпретация результатов наблюдений за

деятельностью обучающегося при выполнении работ по производственной практике

	ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста
	Интерпретация результатов наблюдений за

деятельностью обучающегося при выполнении работ по производственной практике

	ОК 6.Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей
	Интерпретация результатов наблюдений за

деятельностью обучающегося при выполнении работ по производственной практике

	ОК 7.Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
	Интерпретация результатов наблюдений за

деятельностью обучающегося при выполнении работ по производственной практике

	ОК 8.Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности
	Интерпретация результатов наблюдений за

деятельностью обучающегося при выполнении работ по производственной практике

	ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
	Интерпретация результатов наблюдений за

деятельностью обучающегося при выполнении работ по производственной практике

	ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	Интерпретация результатов наблюдений за

деятельностью обучающегося при выполнении работ по производственной практике

	ОК 11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
	Интерпретация результатов наблюдений за

деятельностью обучающегося при выполнении работ по производственной практике
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