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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ  УЧЕБНОЙ  ПРАКТИКИ
1.1. Область применения  рабочей программы
Рабочая программа учебной практики – является частью примерной основной профессиональной образовательной программы в соответствии с Профессиональным стандартом БУХГАЛТЕР (утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 21 февраля 2019г. №103н) ФГОС по специальности  СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
1.2 Цели и задачи учебной практики
Целью  учебной  практики является:
- формирование общих и профессиональных компетенций: 
	Код
	Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций

	ПМ.01
	Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации

	ПК 1.1.
	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы;

	ПК 1.2.
	Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации;

	ПК 1.3.
	Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы;

	ПК 1.4.
	Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета;

	ПК 2.2.
	Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения

	ПК 2.3.
	Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета

	ПК 2.4.
	Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации


Перечень общих компетенций
	Код
	Наименование общих компетенций

	ОК 01.
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;

	ОК 02.
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности;

	ОК 03.
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие;

	ОК 04.
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами;

	ОК 05.
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

	ОК 09.
	Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности;

	ОК 10.
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках;

	ОК 11.
	Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.



Перечень личностных результатов
	Код личностных результатов реализации программы воспитания
	Личностные результаты
реализации программы воспитания (дескрипторы)

	ЛР 1
	Осознающий себя гражданином и защитником великой страны.

	ЛР 2
	Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций.

	ЛР 3
	Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих.

	ЛР 4
	Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа».

	ЛР 5
	Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей   многонационального народа России.

	ЛР 6
	Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.  

	ЛР 7
	Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

	ЛР 8
	Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства.

	ЛР 9
	Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях.

	ЛР 10
	Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой.

	ЛР 11
	Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры. 

	ЛР 12
	Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания.

	Личностные результаты
 реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности

	ЛР 13
	Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением принимать решение в условиях риска и неопределенности

	ЛР 14
	Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость

	ЛР 15
	Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий

	Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями

	ЛР 18
	Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; управляющий собственным профессиональным развитием; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость

	ЛР 19
	Мотивированный к освоению функционально близких видов профессиональной деятельности, имеющих общие объекты (условия, цели) труда, либо иные схожие характеристики

	Личностные результаты реализации программы воспитания, определённые субъектами образовательного процесса

	ЛР 20
	Мотивация к самообразованию и саморазвитию



-комплексное освоение студентами видов профессиональной деятельности по профессии «Бухгалтер»:
- Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации;
- Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации;
- Выполнение работ по профессии кассир
Задачами  учебной  практики являются:
- закрепление и совершенствование приобретенного в процессе обучения опыта практической деятельности в сфере изучаемой профессии;
- развитие общих и профессиональных компетенций;
- освоение современных производственных процессов, технологий;
- адаптация студентов к конкретным условиям деятельности предприятий различных организационно-правовых форм.

1.3 Рекомендуемое количество часов на  учебную практику:

Всего :  108 часов, в том числе:
- 72 часа – ПМ.01 «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации»
- 36 часов - ПМ 05 «Выполнение работ по профессии Кассир»
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2. Тематический план и содержание учебной практики
	Наименование профессионального модуля, тем
	Содержание учебного материала ( дидактические единицы)
	Объем
часов
	Практическая подготовка
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы

	Раздел ПМ 1.  Документирование хозяйственных операций
	
	
	
	

	УП. 01.01
	
	72
	
	

	Тема 1.1 Документирование хозяйственных операций
	Прием произвольных первичных  бухгалтерских документов;
Прием первичных унифицированных бухгалтерских документов на любых носителях;
Проверка наличия в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов;
Формальная проверка документов, проверка по существу, арифметическую проверку;
Прием произвольных первичных  бухгалтерских документов;
	4
	4
	ОК 01 – ОК 05,
ОК 09- ОК 11,
ПК 1.1- ПК 1.4
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	
	Проводить группировку первичных документов по ряду признаков;
Проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов с применением бухгалтерской программы;
	4
	4
	ОК 01 – ОК 05,
ОК 09- ОК 11,
ПК 1.1- ПК 1.4
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	
	Разработка графика документооборота;
	4
	4
	ОК 01 – ОК 05,
ОК 09- ОК 11,
ПК 1.1- ПК 1.4
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	
	Разбираться в номенклатуре дел;
Подготовка первичных бухгалтерских документов для передачи в текущий бухгалтерский архив;
Подготовка первичных бухгалтерских документов для передачи в постоянный архив по истечению установленного срока хранения;
	4
	4
	ОК 01 – ОК 05,
ОК 09- ОК 11,
ПК 1.1- ПК 1.4
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	
	Исправление ошибок в первичных бухгалтерских документах;
	4
	4
	ОК 01 – ОК 05,
ОК 09- ОК 11,
ПК 1.1- ПК 1.4
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	Тема 1.2   План    счетов бухгалтерского учета
	Изучение и анализ плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций;
Разработка рабочего плана счетов на основе типового плана сетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организации;

	4
	4
	ОК 01 – ОК 05,
ОК 09- ОК 11,
ПК 1.1- ПК 1.4
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	Тема  Работа в бухгалтерской программе
	Заполнение первичных документов и бухгалтерской отчетности с применением бухгалтерской программы;
Заполнение учетных регистров с применением бухгалтерской программы;
Прием первичных унифицированных бухгалтерских документов на электронных носителях;

	6
	6
	ОК 01 – ОК 05,
ОК 09- ОК 11,
ПК 1.1- ПК 1.4
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	Тема 2.1.  Учет денежных средств в кассе
	Формирование  бухгалтерских  проводок по учету  денежных средств в кассе  организации  
Формирование бухгалтерских проводок по учету денежных средств в кассе  организации с применением бухгалтерской программы;

	6

	6
	ОК 01 – ОК 05,
ОК 09- ОК 11,
ПК 1.1- ПК 1.4
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	Тема 2.2 Учет денежных средств на расчетных и специальных счетах
	Формирование  бухгалтерских  проводок по учету  денежных средств  на расчетных и специальных счетах организации  
Формирование бухгалтерских проводок по учету денежных средств  на расчетных и специальных счетах  организации с применением бухгалтерской программы;

	4

	4
	ОК 01 – ОК 05,
ОК 09- ОК 11,
ПК 1.1- ПК 1.4
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	Тема 2.4  Учет долгосрочных инвестиций
	Формирование  бухгалтерских  проводок по учету долгосрочных инвестиций  организации  
Формирование бухгалтерских проводок по учету долгосрочных инвестиций  организации с применением бухгалтерской программы;

	4

	4
	ОК 01 – ОК 05,
ОК 09- ОК 11,
ПК 1.1- ПК 1.4
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	Тема 2.5  Учет основных средств и нематериальных активов
	Формирование  бухгалтерских  проводок по учету  основных средств организации  
Формирование бухгалтерских проводок по учету основных средств  организации с применением бухгалтерской программы;

	6

	6
	ОК 01 – ОК 05,
ОК 09- ОК 11,
ПК 1.1- ПК 1.4
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	Тема 2.8 Учет материально – производственных запасов
	Формирование  бухгалтерских  проводок по учету материально – производственных запасов организации  
Формирование бухгалтерских проводок по учету материально – производственных запасов организации с применением бухгалтерской программы;

	6
	6
	ОК 01 – ОК 05,
ОК 09- ОК 11,
ПК 1.1- ПК 1.4
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	Тема 2.9. Учет затрат на производство и калькулирование себестоимости
	Формирование  бухгалтерских  проводок по учету  затрат на производство и калькулирование себестоимости организации  
Формирование бухгалтерских проводок по учету  затрат на производство и калькулирование себестоимости организации с применением бухгалтерской программы;

	6
	6
	ОК 01 – ОК 05,
ОК 09- ОК 11,
ПК 1.1- ПК 1.4
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	Тема 2. 10 Учет готовой продукции и ее продажа
	Формирование  бухгалтерских  проводок по учету готовой продукции и ее продажа организации  
Формирование бухгалтерских проводок по учету готовой продукции и ее продажа организации с применением бухгалтерской программы;

	4
	4
	ОК 01 – ОК 05,
ОК 09- ОК 11,
ПК 1.1- ПК 1.4
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	Тема 2. 11  Учет расчетов и обязательств
	Формирование  бухгалтерских  проводок по учету  расчетов и обязательств организации  
Формирование бухгалтерских проводок по учету расчетов и обязательств организации с применением бухгалтерской программы;

	6
	6
	ОК 01 – ОК 05,
ОК 09- ОК 11,
ПК 1.1- ПК 1.4
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	ПМ 05.     Выполнение работ по профессии кассир

	
	
	
	

	УП.05.01
	
	36
	
	

	Тема 2.1. Организация кассовой работы на предприятии

	Изучение Указания ЦБ РФ «Порядок ведения кассовых операций в РФ» №40 от 22.09.1993г.
Изучить организацию кассы на предприятии.
Изучение лимита кассы.
Заполнение первичных документов по кассе

	6
	6
	ОК 01-ОК 05,
ОК 09-ОК 11,
ПК 1.1,
ПК 1.3,
ПК 2.2 – 2.4.
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	Тема 2.4. Организация работы на контрольно-кассовых машинах (ККМ)

	Изучить и иметь навыки работы на контрольно-кассовой  машине

	6
	6
	ОК 01-ОК 05,
ОК 09-ОК 11,
ПК 1.1,
ПК 1.3,
ПК 2.2 – 2.4.
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	Тема 2.2. Порядок совершения операций с наличными деньгами и безналичными расчетами
Тема 2.3. Организация работы с неплатежными, сомнительными и имеющие признаки подделки денежной наличностью

	Прием денежной наличности по приходным кассовым ордерам
Выдача денежных средств по расходным кассовым ордерам
Проверка наличия в первичных  бухгалтерских документах  обязательных реквизитов
Формальная проверка документов, проверка по существу, арифметическая проверка.
Проводить группировку первичных бухгалтерских  документов  по ряду признаков.
Проводить таксировку и  контировку первичных бухгалтерских документов.
Заполнение кассового отчета кассира.
Ознакомиться с работой пластиковыми картами.
Изучить порядок оформления операций по наличным и безналичным операциям
	18
	18
	ОК 01-ОК 05,
ОК 09-ОК 11,
ПК 1.1,
ПК 1.3,
ПК 2.2 – 2.4.
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	Тема 2.5.  Ревизия ценностей и проверка организации кассовой работы. Ответственность за нарушение кассовой дисциплины
	.
Изучить порядок проведения ревизии кассы в организации
Разбираться в номенклатуре дел.
Заполнение учетных регистров.
Подготовка  первичных бухгалтерских  документов   для передачи в текущий бухгалтерский архив.
Подготовка  первичных бухгалтерских  документов   для передачи в постоянный архив по истечении установленного срока хранения. Исправление ошибок в первичных бухгалтерских документах.
	6
	6
	ОК 01-ОК 05,
ОК 09-ОК 11,
ПК 1.1,
ПК 1.3,
ПК 2.2 – 2.4.
ЛР 1-12, ЛР 13-15,ЛР 18-20

	Итого часов
	
	108
	
	




3. Условия реализации  учебной  практики
3.1 Требования к материально-техническому обеспечению учебной практики
Для освоения учебной практики требуется наличие лаборатории «Учебная бухгалтерия». 

Оборудование учебной бухгалтерии:
- посадочные  места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
-бланки первичных документов;
- учетные регистры;
- калькуляторы.

Технические средства обучения:
- Компьютеры с лицензионным  программным обеспечением,
- учебная версия «1С:Предприятие 8.3»
- проектор, мультимедийная доска.


3.2 Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изделий. Интернет – ресурсов, дополнительной литературы.
Основная литература:
1. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: Учебник. – Ростов н/Д: Феникс, 2018. - 538 с;
2. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет. Практикум. – Ростов н/Д: Феникс, 2018. - 398 с;
3. Дмитриева И. М.,  Захаров И.В., Калачева О.Н.,  Бухгалтерский учет и анализ: учебник для СПО  — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 423 с;
4. Дмитриева И. М.,  Бухгалтерский учет: учебник и практикум для СПО  — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 325 с;
5. Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский учет. Профессиональные модули: учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2017. - 200 с;
6. Казакова Н.А., Аудит : учебник для СПО — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 387 с;
7. Малис Н. И., Грундел Л.П., Зинягина А.С.,   Налоговый учет и отчетность: учебник и практикум для СПО — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 341 с.;
8. Маршавина Л.Я., Чайковская Л.А.  Налоги и налогообложение : учебник для СПО; под ред. Л. Я. Маршавиной, Л. А. Чайковской. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 503 с.
9. Казакова Н.А., Аудит: учебник для СПО — М.: Издательство Юрайт, 2017. — 387с;
10. Кулагина  Н. А.,   Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности экономического субъекта. Практикум: учебное пособие для СПО — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 135 с;
11. Малис Н. И., Грундел Л.П., Зинягина А.С.,   Налоговый учет и отчетность: учебник и практикум для СПО — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 341 с.;
12. Румянцева, Е. Е.   Экономический анализ: учебник и практикум для СПО — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 381 с;
13. Чечевицына Л.Н., Чечевицын К.В., Анализ финансово-хозяйственной деятельности. Учебник . – Ростов н/Д: Феникс, 2018. - 367 с;
14. Шадрина Г. В.,  Анализ финансово-хозяйственной деятельности : учебник и практикум для СПО  –  М. : Издательство Юрайт, 2018. — 431 с.
Дополнительная литература:
1. Абрютина М.С. Как «расшифровать» бухгалтерский баланс. М.: Дело и сервис. 2017г.
2. Баканов М.И., Мельник М.В., Шеремет А.Д. Теория экономического анализа. М.: Финансы и статистика,2018
3. Бернстайн Л.А. Анализ финансовой отчетности .М.: Финансы и статистика,2009.
4. Григорьева Т.И. Финансовый анализ для менеджеров: оценка, прогноз. Учебник для вузов. М.:Юрайт,2018.
5. Илышева Н.Н., Крылов С.И. Анализ финансовой отчетности. М.: Финансы и статистика,2018.
6. Ковалев В.В. Финансовый анализ: методы и процедуры М.: Финансы и статистика,2019.
7. Ковалев В.В.,ПетровВ.В.,Быков В.А. Как читать баланс.5-е издание.-М.:Финансы и статистика, 2017.
8. Когденко В.Г. Экономический анализ: Учебное пособие для обучающийсяов вузов, М.: ЮНИТИ-ДАНА,2017г.
9.Козлова Е.П., Бабченко Т.Н.,Таланина Е.Н. Бухгалтерский учёт в организациях – М. 2018.
10.Кондраков Н.П. Бухгалтерский учёт. 3-е издание.-М.:Инфра-М,2018.
11.Мельник В.М., Когденко В.Г. Экономический анализ в аудите. Учебное пособие, М.:ЮНИТИ-ДАНА,2019г.
12.Шеремет А.Д., Негашев Е.В. Методика финансового анализа. М.: ИНФРА-М,2018
13.Экономический анализ в оценке бизнеса./ Казакова Н.А. М.: Дело и Сервис,2018
Нормативно-правовые документы:
1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция);
2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ (действующая редакция);
3. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция);
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  от 30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция);
5. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция);
6. Таможенный кодекс Таможенного союза  (действующая редакция);
7. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001  N 197-ФЗ (действующая редакция);
8. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая редакция);
9. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»;
10. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция)  «О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма»;
11. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция)  «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»;
12. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О несостоятельности (банкротстве);
13. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О валютном регулировании и валютном контроле»;
14. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О коммерческой тайне»;
15. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О персональных данных»;
16. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция)  «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством»;
17. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О противодействии коррупции»;
18. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об аудиторской деятельности»;
19. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция) «О консолидированной финансовой отчетности»;
20. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О таможенном регулировании в Российской Федерации»;
21. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»;
22. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (действующая редакция);
23. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы» (действующая редакция);
24. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция);
25. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция);
26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного  подряда» (ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 24.10.2008 N 116н (действующая редакция);
27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 27.11.2006 N 154н  (действующая редакция);
28. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность     организации» (ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция);
29. Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально-производственных запасов» (ПБУ 5/01), утв. приказом Минфина России от 09.06.2001 N 44н (действующая редакция );
30. Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» (ПБУ 6/01),    утв. приказом Минфина России от 30.03.2001 N 26н (действующая редакция);
31. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты»  (ПБУ 7/98), утв.  приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н (действующая редакция);
32. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 13.12.2010 N 167н (действующая редакция);
33. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция);
34. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99), утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция);
35. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах»     (ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 N 48н (действующая редакция);
36. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПБУ 12/2010), утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н (действующая редакция);
37. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н  (действующая редакция);
38. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая редакция);
39. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая редакция);
40. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой деятельности» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 N 66н (действующая редакция);
41. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» (ПБУ 17/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н (действующая редакция);
42. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н (действующая редакция);
43. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02), утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н (действующая редакция);
44. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 N 105н (действующая редакция);
45. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция);
46. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н (действующая редакция); 
47. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» (ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 N 11н (действующая редакция);
48. Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение природных ресурсов» (ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2011 N 125н (действующая редакция);
49. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая редакция);
50. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) «Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации»;
51. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по его применению» (действующая редакция);
52. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской отчетности организаций»  (действующая редакция)
Интернет-ресурсы:
1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/
2. Электронно-библиотечная система «Znanium». Режим доступа http://znanium.com
3. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/
4.  Экономико–правовая библиотека [Электронный ресурс]. — Режим доступа : http://www.vuzlib.net.
Дополнительные источники 
1. http://www.minfin.ru/ru/ — официальный сайт Министерства финансов РФ;
2. http://www.economy.gov.ru/ — официальный сайт Министерства экономического развития и торговли РФ
3. http://www.ipbr.org/ — официальный сайт Института профессиональных бухгалтеров и аудиторов России.
4. http://cma.org.ru/cma/ — Экспертно-консультативный совет по вопросам управленческого учета при Минэкономразвития России 
5. http://www.accountingreform.ru/ — реформа бухгалтерского учета в России;
6. http://www.buh.ru/ — Интернет-ресурс для бухгалтеров (Бухгалтерский учет, налогообложение, отчетность, МСФО, анализ бухгалтерской информации, 1С: Бухгалтерия);
7. http://www.1c.ru/ официальный сайт фирмы 1С — разработчика средств для автоматизации управления и учета на предприятиях различных отраслей, видов деятельности и типов финансирования;
8. http://www.consultant.ru/ — официальный сайт компании «Консультант Плюс» — общероссийская сеть распространения правовой информации;
9. http://www.garant.ru/ — официальный сайт компании «Гарант» — информационно-правовой портал.
10. http://www.audit-it.ru/ — информационная поддержка российских бухгалтеров, аудиторов, оценщиков, финансистов, общение и коллективная помощь в профессиональных вопросах.


3.3 Общие требования к организации учебной практики

Учебная практика студентов средних специальных учебных заведений является составной частью учебного процесса и имеет целью закрепить и углубить знания полученные студентами  в процессе обучения, привить им необходимые умения и навыки, общие и профессиональные компетенции  по специальности. 
Учебная практика для получения первичных, профессиональных  знаний и умений проводится в соответствии с действующим Федеральным  государственным  образовательным стандартом среднего профессионального образования  по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям) утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ № 282 от 06.04.2010 года и зарегистрированного приказом Минюста  №17241 от 17.05.2010 года.
Учебная практика по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям)» проводится на 2  и3 курсе.
В период  учебной практики  у студентов формируется представление о культуре труда, культуре и этике межличностных отношений, бережное отношение к рабочему времени, соблюдение требований охраны труда и техники безопасности.
Учебная практика проводится в аудитории под руководством руководителя практики (преподавателя). Практика  для получения  первичных,  профессиональных навыков проводится в форме практических занятий. Каждое практическое занятие  состоит из вводной части (13-15%), основной части  (70-75%)  и заключительной части (5-7%). . Обязательным условием учебной практики является постоянное посещение занятий. 
По окончании учебной практики студенты сдают и защищают отчёт. По результатам практики выставляется оценка, с учетом сформированных компетенций.

4. Контроль и оценка результатов освоения учебной практики
Контроль и оценка  результатов освоения учебной практики осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, а также выполнения контрольных и самостоятельных заданий
	Результаты обучения
(освоенные умение, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки
 результатов обучения

	Умения:
	

	принимать произвольные первичные бухгалтерские документы
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	принимать первичные унифицированные бухгалтерские документы на любых носителях
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Заносить данные по сгруппированным документам в ведомости учета затрат (расходов) – учетные регистры
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Поэтапно конструировать рабочий план счетов бухгалтерского учета организаций
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Проводить учет кассовых операций, денежных документов
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Оформлять денежные и кассовые документы
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Заполнять кассовую книгу и отчет кассира 
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Проводить учет основных средств
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Проводить учет материально- производственных запасов
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Проводить учет готовой продукции и ее реализации
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Проводить учет текущих операций и расчетов
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Проводить учет труда и заработной платы
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Проводить учет финансовых результатов и использования прибыли
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Принимать участие в инвентаризационной комиссии
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Оформлять инвентаризационные описи и сличительные ведомости
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий

	Проводить учет результатов инвентаризации активов и источников и обязательств организации
	Наблюдение в ходе выполнения практических, контрольных и самостоятельных  заданий
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Руководитель практики______________________________________________________
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Дневник прохождения практики

	Дата
	Краткое  содержание  работы  практики
	Рабочее
время
	Результат освоения 

	
	Вводный инструктаж
Изучение  цели, задач  прохождения учебной практики;  прослушала инструктаж по ведению дневника практики, оформлению и защите отчета по практике 
 Составила  характеристику  и структуру  организации (отраслевая принадлежность,   технологические процессы и т.д.);. Подготовила  нормативные документы, локальные нормативные документы организации: 
приказ об учетной политике для бухгалтерского и налогового учета
Выполнила:
Разработала рабочий план счетов;
Разработала Положение по оплате труда работников;
Разработала Положение по премированию работников;
Составила  Выписку из штатного  расписания; 
Описала структуру и штаты бухгалтерии и составить краткий обзор отделов бухгалтерии, их основных функций, а также прав, функциональных обязанностей ведущих сотрудников; 
Составила  должностные инструкции бухгалтера расчетного отдела, и зам. гл. бухгалтера.
	
	

	
	составила табель учета рабочего времени административно-управленческого  и прочего общехозяйственного персонала ООО «Россиянка» (Ф № Т-13)
рассчитала отпускные и больничные , заполнила записку расчет (Ф №  Т-60), составила  приказ о предоставлении отпуска (Ф № Т-6);
составила расчетно- платежную(Ф № Т-51) и платежную ведомость ( Ф № Т-53)
начислила страховые платежи в фонды социального страхования и  на обязательное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
 отразила на счетах бухгалтерского учета хозяйственные операции по учету заработной платы в журнале регистрации хозяйственных операций;  
	
	

	
	рассчитала финансовый результат от продажи готовой продукции и прочих доходов и расходов;
отразила на счетах бухгалтерского учета хозяйственные операции по учету финансовых результатов в журнале регистрации хозяйственных операций;
отразила на счетах бухгалтерского учета хозяйственные операции по учету собственного и заемного капитала в журнале регистрации хозяйственных операций;
 Составила Отчет о прибылях и убытках (Ф №2)
	
	

	
	-составила  приказ о проведении инвентаризации
-участвовала в работе инвентаризационной комиссии
- проводила подготовку регистров аналитического учета к проведению инвентаризации;
-провела  инвентаризацию  активов организации , согласно задания.
-оформила документацию по инвентаризации и отразить результаты инвентаризации в бухгалтерском учете.
	
	

	
	Составила  шахматную ведомость.
Составила  оборотную ведомость по счетам синтетического учета.
Составила бухгалтерский баланс.
	
	

	
	Оформила отчет по практике
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АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

о прохождении  учебной практики по профессиональному модулю ПМ. 02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
по специальности 38.02.01  «Экономика и бухгалтерский учет  (по отраслям)»

Студент (ка)	проходил (а) учебную  практику в
_____________________________________________________________________________
     в объеме 36 часов, с  «____»_____________20..г. по «_____»_______________20…г.
_______________________________________________________________________
 студентка 2-го курса по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» успешно прошла учебную практику  по профессиональному модулю и освоила  практический опыт  профессиональной деятельности Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
За время учебной практики приобрела   навыки приема, проверки и обработки первичных бухгалтерских документов, разработки рабочего плана счетов организации, ведения учета денежных средств, оформления кассовых и банковских документов и учетных регистров, формирования бухгалтерских проводок по учету активов организации.
За время учебной практики освоены   профессиональные компетенции:

	ПК
	Виды деятельности
	Оценка
(освоил/не освоил)
	Оценка
(отл.,хор., удов.)

	ПК 2.1.
	Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета
	 
	

	ПК 2.2.
	Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения
	
	

	ПК 2.3.
	Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета
	
	

	ПК 2.4.
	Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации
	
	

	ПК 2.5.
	Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации
	
	

	ПК 2.6.
	Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов
	
	

	ПК 2.7.
	Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля
	
	




М.П. Руководитель учебной практики от предприятия                        _______________________
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Характеристика
на   студентку  2 курса  очной  формы обучения 
 группы 2ТБК, специальности 38.02.01  «Экономика и бухгалтерский учет»

Студентка ГБОУ СПО «АМТ» КК _________________________________________________
Прошла учебную практику по ПМ. 02   Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
За период практики    сформированы следующие компетенции:
 общие  компетенции:
	ОК
	Наименование результатов практики
	Оценка (освоено /не освоено)
	Оценка (отл. Хор. Удовл.)

	ОК 01.
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;
	
	

	ОК 02.
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности;
	
	

	ОК 03.
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие;
	
	

	ОК 04.
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами;
	
	

	ОК 05.
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;
	
	

	ОК 09.
	Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности;
	
	

	ОК 10.
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках;
	
	

	ОК 11.
	Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.
	
	




М.П.   Руководитель учебной практики от предприятия           _____________________    
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ОТЗЫВ
руководителя    учебной   практики
по ПМ. 02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации

студента     Армавирского машиностроительного техникума


	Фамилия, имя, отчество студента
	  

	Специальность
	38.02.01  «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»

	Курс
	                      
	Группа
	                     


	Представленный отчет  составлен в соответствии с программой практики, состоит из отчета 
                    листах    ф. А-4 ,  комплекта приложения, в виде первичных документов, учетных регистров, таблиц.
К отчету приложены: 
1.Дневник  прохождения практики, заверенный печатью и подписью руководителя ______

2.Атесстационный лист, с указанием  видов и объема выполненных работ,   во время практики,  качества выполнения работ в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика, а также сформированными   общими и профессиональными компетенциями , заверенный печатью и подписью руководителя______
3. Характеристика, заверенная подписями и печатью_________________________________


	Отчет  сдан   ___________________________________________________________________


	Содержание отчета :

	



	· 
· 
· 

	соответствует программе практики___________________________
выполнены  все пункты  программы__________________________
проявлена самостоятельность и творческий подход_____________

	




	Замечания  руководителя

	

	

	Оформление работы:
	

	· содержание изложено в соответствии  с  программой практики____________________________________________________
· список литературы оформлен в соответствии с требованиями библиографии_________________________________________________
· внешнее оформление соответствует требованиям ___________

	

	Оценка _________________________

	Подпись  руководителя____________________________________/___________________/

	«____»________________________________2019г.
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17. Дмитриева И. М.,  Захаров И.В., Калачева О.Н.,  Бухгалтерский учет и анализ: учебник для СПО  — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 423 с;
18. Дмитриева И. М.,  Бухгалтерский учет: учебник и практикум для СПО  — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 325 с;
19. Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский учет. Профессиональные модули: учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2017. - 200 с;
20. Казакова Н.А., Аудит : учебник для СПО — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 387 с;
21. Малис Н. И., Грундел Л.П., Зинягина А.С.,   Налоговый учет и отчетность: учебник и практикум для СПО — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 341 с.;
22. Маршавина Л.Я., Чайковская Л.А.  Налоги и налогообложение : учебник для СПО; под ред. Л. Я. Маршавиной, Л. А. Чайковской. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 503 с.
23. Казакова Н.А., Аудит: учебник для СПО — М.: Издательство Юрайт, 2017. — 387с;
24. Кулагина  Н. А.,   Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности экономического субъекта. Практикум: учебное пособие для СПО — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 135 с;
25. Малис Н. И., Грундел Л.П., Зинягина А.С.,   Налоговый учет и отчетность: учебник и практикум для СПО — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 341 с.;
26. Румянцева, Е. Е.   Экономический анализ: учебник и практикум для СПО — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 381 с;
27. Чечевицына Л.Н., Чечевицын К.В., Анализ финансово-хозяйственной деятельности. Учебник . – Ростов н/Д: Феникс, 2018. - 367 с;
28. Шадрина Г. В.,  Анализ финансово-хозяйственной деятельности : учебник и практикум для СПО  –  М. : Издательство Юрайт, 2018. — 431 с.
Дополнительная литература:
9. Абрютина М.С. Как «расшифровать» бухгалтерский баланс. М.: Дело и сервис. 2017г.
10. Баканов М.И., Мельник М.В., Шеремет А.Д. Теория экономического анализа. М.: Финансы и статистика,2018
11. Бернстайн Л.А. Анализ финансовой отчетности .М.: Финансы и статистика,2009.
12. Григорьева Т.И. Финансовый анализ для менеджеров: оценка, прогноз. Учебник для вузов. М.:Юрайт,2018.
13. Илышева Н.Н., Крылов С.И. Анализ финансовой отчетности. М.: Финансы и статистика,2018.
14. Ковалев В.В. Финансовый анализ: методы и процедуры М.: Финансы и статистика,2019.
15. Ковалев В.В.,ПетровВ.В.,Быков В.А. Как читать баланс.5-е издание.-М.:Финансы и статистика, 2017.
16. Когденко В.Г. Экономический анализ: Учебное пособие для обучающийсяов вузов, М.: ЮНИТИ-ДАНА,2017г.
9.Козлова Е.П., Бабченко Т.Н.,Таланина Е.Н. Бухгалтерский учёт в организациях – М. 2018.
10.Кондраков Н.П. Бухгалтерский учёт. 3-е издание.-М.:Инфра-М,2018.
11.Мельник В.М., Когденко В.Г. Экономический анализ в аудите. Учебное пособие, М.:ЮНИТИ-ДАНА,2019г.
12.Шеремет А.Д., Негашев Е.В. Методика финансового анализа. М.: ИНФРА-М,2018
13.Экономический анализ в оценке бизнеса./ Казакова Н.А. М.: Дело и Сервис,2018
Нормативно-правовые документы:
53. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция);
54. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ (действующая редакция);
55. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция);
56. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  от 30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция);
57. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция);
58. Таможенный кодекс Таможенного союза  (действующая редакция);
59. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001  N 197-ФЗ (действующая редакция);
60. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая редакция);
61. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»;
62. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция)  «О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма»;
63. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция)  «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»;
64. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О несостоятельности (банкротстве);
65. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О валютном регулировании и валютном контроле»;
66. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О коммерческой тайне»;
67. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О персональных данных»;
68. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция)  «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством»;
69. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О противодействии коррупции»;
70. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об аудиторской деятельности»;
71. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция) «О консолидированной финансовой отчетности»;
72. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О таможенном регулировании в Российской Федерации»;
73. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»;
74. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (действующая редакция);
75. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы» (действующая редакция);
76. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция);
77. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция);
78. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного  подряда» (ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 24.10.2008 N 116н (действующая редакция);
79. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 27.11.2006 N 154н  (действующая редакция);
80. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность     организации» (ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция);
81. Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально-производственных запасов» (ПБУ 5/01), утв. приказом Минфина России от 09.06.2001 N 44н (действующая редакция );
82. Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» (ПБУ 6/01),    утв. приказом Минфина России от 30.03.2001 N 26н (действующая редакция);
83. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты»  (ПБУ 7/98), утв.  приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н (действующая редакция);
84. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 13.12.2010 N 167н (действующая редакция);
85. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция);
86. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99), утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция);
87. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах»     (ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 N 48н (действующая редакция);
88. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПБУ 12/2010), утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н (действующая редакция);
89. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н  (действующая редакция);
90. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая редакция);
91. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая редакция);
92. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой деятельности» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 N 66н (действующая редакция);
93. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» (ПБУ 17/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н (действующая редакция);
94. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н (действующая редакция);
95. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02), утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н (действующая редакция);
96. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 N 105н (действующая редакция);
97. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция);
98. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н (действующая редакция); 
99. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» (ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 N 11н (действующая редакция);
100. Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение природных ресурсов» (ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2011 N 125н (действующая редакция);
101. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая редакция);
102. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) «Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации»;
103. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по его применению» (действующая редакция);
104. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской отчетности организаций»  (действующая редакция)
Интернет-ресурсы:
5. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/
6. Электронно-библиотечная система «Znanium». Режим доступа http://znanium.com
7. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/
8.  Экономико–правовая библиотека [Электронный ресурс]. — Режим доступа : http://www.vuzlib.net.
Дополнительные источники 
1. http://www.minfin.ru/ru/ — официальный сайт Министерства финансов РФ;
2. http://www.economy.gov.ru/ — официальный сайт Министерства экономического развития и торговли РФ
3. http://www.ipbr.org/ — официальный сайт Института профессиональных бухгалтеров и аудиторов России.
4. http://cma.org.ru/cma/ — Экспертно-консультативный совет по вопросам управленческого учета при Минэкономразвития России 
5. http://www.accountingreform.ru/ — реформа бухгалтерского учета в России;
6. http://www.buh.ru/ — Интернет-ресурс для бухгалтеров (Бухгалтерский учет, налогообложение, отчетность, МСФО, анализ бухгалтерской информации, 1С: Бухгалтерия);
7. http://www.1c.ru/ официальный сайт фирмы 1С — разработчика средств для автоматизации управления и учета на предприятиях различных отраслей, видов деятельности и типов финансирования;
8. http://www.consultant.ru/ — официальный сайт компании «Консультант Плюс» — общероссийская сеть распространения правовой информации;
9. http://www.garant.ru/ — официальный сайт компании «Гарант» — информационно-правовой портал.
10. http://www.audit-it.ru/ — информационная поддержка российских бухгалтеров, аудиторов, оценщиков, финансистов, общение и коллективная помощь в профессиональных вопросах.










