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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.11 Информационные технологии в профессиональной деятельности

1.1. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП
Учебная дисциплина «Информационные технологии в профессиональной деятельности» является дисциплиной общепрофессионального цикла обязательной части ОПОП (ППССЗ) по специальности 15.02.08 «Технология машиностроения», квалификация – техник.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины
Целью изучения учебной дисциплины является формирование:
· общих компетенций, включающих в себя способность:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффектного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК .5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в профес-сиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознано планировать повышение квалификации.
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
· профессиональных компетенций, соответствующих основным видам профессиональной деятельности:
ПК 1. Разработка технологических процессов изготовления деталей машин.
ПК 1.1. Использовать конструкторскую документацию при разработке технологических процессов изготовления деталей.
ПК 1.2. Выбирать метод получения заготовок и схемы их базирования.
ПК1.3. Составлять маршруты изготовления деталей и проектировать технологические операции.
ПК 1.4. Разрабатывать и внедрять управляющие программы обработки деталей.
ПК 1.5. Использовать системы автоматизированного проектирования технологических процессов обработки деталей.
ПК 2. Участие в организации производственной деятельности структурного подразделения.
ПК 2.1. Участвовать в планировании и организации работы структурного подразделения.
ПК 2.2 Участвовать в руководстве работой структурного подразделения.
ПК 2.3. Участвовать в анализе процесса и результатов деятельности подразделения.
ПК 3. Внедрение технологических процессов изготовления деталей машин и осуществление технического контроля.
ПК 3.1. Участвовать в реализации технологического процесса по изготовлению деталей.
ПК 3.2. Проводить контроль соответствия качества деталей требованиям технической документации.
• достижение личностных результатов реализации программы воспитания:
ЛР 1. Осознающий себя гражданином и защитником великой страны.
ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций.
ЛР 3. Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих.
ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа».
ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей   многонационального народа России.
ЛР 6. Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.
ЛР 7. Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства.
ЛР 9. Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях.
ЛР 10. Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой.
ЛР 11. Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры.
ЛР 12. Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания.
ЛР 13. Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; управляющий собственным профессиональным развитием; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость.
ЛР 14. Оценивающий возможные ограничители свободы своего профессионального выбора, предопределенные психофизиологическими особенностями или состоянием здоровья, мотивированный к сохранению здоровья в процессе профессиональной деятельности.
ЛР 15. Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на критику.
ЛР 16. Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, гибко реагирующий на появление новых форм трудовой деятельности, готовый к их освоению, избегающий безработицы, мотивированный к освоению функционально близких видов профессиональной деятельности, имеющих общие объекты (условия, цели) труда, либо иные схожие характеристики.
ЛР 17. Содействующий поддержанию престижа своей профессии, отрасли и образовательной организации.
ЛР 18. Принимающий цели и задачи научно-технологического, экономического, информационного и социокультурного развития России, готовый работать на их достижение
ЛР 19. Управляющий собственным профессиональным развитием, рефлексивно оценивающий собственный жизненный опыт, критерии личной успешности, признающий ценность непрерывного образования.
ЛР 20. Способный генерировать новые идеи для решения задач цифровой экономики, перестраивать сложившиеся способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в сети как результативный и привлекательный участник трудовых отношений.
ЛР 21. Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных бизнесом, обществом и государством.
ЛР 22. Мотивированный к освоению функционально близких видов профессиональной деятельности, имеющих общие объекты (условия, цели) труда, либо иные схожие характеристики
ЛР 23. Мотивация к самообразованию и саморазвитию

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен:
 уметь:
· оформлять конструкторскую и технологическую документацию посредством CAD и CAM систем;
· проектировать технологические процессы с использованием баз данных, типовых технологических процессов в диалоговом, полуавтоматическом и автоматическом режимах;
· вносить изменения в действующие технологические документы;
· разрабатывать управляющие программы (УП) для станков с ЧПУ.

	знать:
· классы и виды CADи CAMсистем, их возможности и принципы функционирования;
·       интерфейс САПР ВЕРТИКАЛЬ; приемы создания и пополнения баз данных, ввода информации в диалоговое окно;
· способ программирования станков с ЧПУ с использованием  G-кода;           
· приемы программирования одной или более систем ЧПУ со стойки;
· способ создания управляющей программы, применяя программное обеспечение
 Mastercam
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Количество часов 
	Практическая подготовка

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	66
	40

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	44
	40

	в том числе:
	
	

	теоретическое обучение
	4(2+2*)
	

	практические занятия
	40
	40

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	22
	

	Форма промежуточной аттестации - дифференцированный зачёт



*-включены 2 часа, предусмотренные на проведение дифференцированного зачета.
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Информационные технологии в профессиональной деятельности».

	Наименование 
разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект)
	Объем часов
	Практи-ческая подго-товка
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	
	4

	Раздел 1. 
	Разработка технологического процесса механической обработки
 с использованием САПР ВЕРТИКАЛЬ
	26
	
	

	Тема 1.1 Оформление технологической документации механической обработки деталей с использованием САПР ВЕРТИКАЛЬ
	Введение. Значение и содержание дисциплины «Информационные технологии в профессиональной деятельности» и ее связь с другими дисциплинами. Значение дисциплины для реализации профессиональных функций. Технология автоматизации разработки конструкторской и технологической документации с использованием CAD /CAM систем. Геометрическое моделирование, 2D- и 3D-системы. Основные характеристики, преимущества и недостатки современных CAМ- систем   
 Система автоматизированного проектирования конструкторской документации «КОМПАС-ГРАФИК». Система автоматизированного проектирования технологической документации «ВЕРТИКАЛЬ».
	2
	
	1

	
	Практические занятия
	16
	16
	

	
	Практическое занятие №1 
Интерфейс САПР проектирования технологических процессов ВЕРТИКАЛЬ. Создание техпроцесса. Подключение 3D модели и чертежа детали
	2
	2
	

	
	Практическое занятие №2 
Определение номенклатуры деталей для автоматизированной разработки технологических процессов. Редактирование текста переходов. Добавление и изменение размеров в тексте. Импортирование параметров из чертежа детали. Библиотека пользователя.
	2
	2
	

	
	Практическое занятие №3
Создание исходных баз данных для выполнения разработки технологических процессов (ТП).  Добавление оборудования, оснастки, инструмента, СОЖ и материалов в операции ТП. Поиск и фильтрация информации в УТС. Наполнение справочников УТС
	2
	2
	

	
	Практическое занятие №4 
Работа с типовыми процессами в системе ВЕРТИКАЛЬ. Диалоговое проектирование ТП в системе ВЕРТИКАЛЬ

	2
	2
	

	
	Практическое занятие №5 
Ввод технологических переходов в системе ВЕРТИКАЛЬ

	2
	2
	

	
	Практическое занятие №6
Расчет режимов резания. Создание эскизов обработки. Сохранение ТП в системе ВЕРТИКАЛЬ
	2
	2
	

	
	Практическое занятие №7
Формирование технологических карт в системе ВЕРТИКАЛЬ
	2
	2
	

	
	Практическое занятие №8
Формирование контрольных операций в системе ВЕРТИКАЛЬ
	2
	2
	

	
	Самостоятельная работа
	
	
	

	
	Классификация САПР систем CAD /CAM.
	2
	
	

	
	Тематика внеаудиторной самостоятельной работы:
Изучение интерфейса системы автоматизированной разработки технологических процессов «КОМПАС-ВЕРТИКАЛЬ». 
Составление отчета по практическим работам:
Определение номенклатуры деталей для автоматизированной разработки технологических процессов.
Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по разделу 1
Создание исходных баз данных для выполнения разработки технологических процессов (ТП)
Ввод технологических переходов в системе ВЕРТИКАЛЬ
Расчет режимов резания и нормирование операций в системе ВЕРТИКАЛЬ
Формирование технологических карт в системе ВЕРТИКАЛЬ
Разработка ТП обработки детали на токарно-револьверном станке с ЧПУ
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	Раздел 2
	Твердотельное моделирование в программе КОМПАС-3D и в других программах
	
	
	

	
Тема 2.1 
Виды операций над 2D  и  3D объектами
	Практические занятия
	12
	12
	

	
	Практическое занятие №9
Создание 2D объектов с помощью графических редакторов

	2
	2
	

	
	Практическое занятие №10
Создание 3D объектов с помощью графических редакторов (часть 1)
	2
	2
	

	
	Практическое занятие №11
Создание 3D объектов с помощью графических редакторов(часть 2)
	2
	2
	

	
	Практическое занятие №12
Создание 3D объектов с помощью графических редакторов(часть 3)

	2
	2
	

	
	Практическое занятие №13
Выполнение операций над 3D объектами

	2
	2
	

	
	Практическое занятие №14
Разработка анимации над 3D объектами с использованием специализированных программных приложений
	2
	2
	

	
	Самостоятельная работа
	
	
	

	
	Тематика внеаудиторной самостоятельной работы:
Методы твердотельного моделирования
Электронный архив
	6
	
	

	Раздел 3
	Разработка управляющих программ (УП) для станков с ЧПУ
	
	
	

	
Тема 3.1 Написание управляющей программы (УП) в САМ,CAМ 3 оси (Mastercam)
	Практические занятия
	12
	12
	

	
	Практическое занятие №15
Методики разработки технологического процесса изготовления деталей 
на станках с ЧПУ. Чтение чертежа детали и технического задания. Выбор метода обработки детали согласно типу производства и характеристикам детали. 
	2
	2
	

	
	Практическое занятие №16
Создание управляющей программы, применяя программное обеспечение Mastercam
	2
	2
	

	
	Практическое занятие №17
Корректировка управляющей программы в Mastercam
	2
	2
	

	
	Практическое занятие №18
Создание управляющей программы, применяя «G-коды»
	2
	2
	

	
	Практическое занятие №19
Создание управляющей программы, применяя программирование со стойки ЧПУ
	2
	2
	

	
	Практическое занятие №20
Корректировка управляющей программы со стойки ЧПУ

	2
	2
	

	
	Самостоятельная работа
Тематика внеаудиторной самостоятельной работы:
Освоение разных видов управляющего программного обеспечения
Выбор инструментов, оснастки и режимов резания при обработке на токарном и фрезерном станках с ЧПУ
	6
	
	

	Форма промежуточной аттестации - дифференцированный зачет
	2
	
	

	Всего:
	66
	
	



Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:
1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)
3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к материально-техническому обеспечению
Реализация учебной дисциплины требует наличия компьютерного класса «Информационных технологий в профессиональной деятельности».
Оборудование компьютерного класса: 
- рабочее место студента - IBM-совместимый компьютер. (12 шт.)
- рабочее место преподавателя;
- локальная сеть
- принтер (ф. А4).
- стойки ЧПУ 
Программно-методическое обеспечение:
· Операционная система MS Windows.
· Программа ВЕРТИКАЛЬ.
· Лицензионная программа КОМПАС-3D.
· Офисный пакет MS Office 2007.
· СПС Консультант Плюс.
· Антивирусные средства.
· Архиваторы WinRar, WinZip.
· Программа Mastercam.
· программное обеспечение SIMENS для ЧПУ

3.2. Информационное обеспечение обучения
Основные источники:
1.  Аверин В.Н. Компьютерная инженерная графика: учеб. пособие для студ. учреждений среднего проф. образования -3-е изд., испр. - М.: Издательский центр «Академия», 2018- 224 с.
2. [bookmark: _GoBack]Инженерная и компьютерная графика: учебник и практикум для среднего профессионального образования/ Р. Р. Анамова (и дрр.); под общей редакцией Р. Р. Анамовой, С. А. Леоновой, Н. В. Пшеничной. – Москва: Издательство Юрайт, 2022. – 246 с.- (Профессиональное образование). – Текст: непосредственный.

Дополнительные источники:
1. Азбука ВЕРТИКАЛЬ система автоматизированного проектирования технологических процессов «Аскон»
1. КОМПАС-АВТОПРОЕКТ Руководство технолога (Приложение к Программе)
2. П.П. Серебрицкий, А.Г. Схиртладзе «Программирование для автоматизированного оборудования». Учебник для средних профессиональных заведений.-М.: «Высшая школа» 2003, 592 стр.
3. Р.И. Гжиров, П.П. Серебрицкий «Программирование обработки на станках с ЧПУ». Ленинград: Машиностроение
4. Ковшов А.Н., Назаров Ю.Ф. Информационная поддержка жизненного цикла изделия машиностроения: принципы, системы и технологии CALS/ИПИ. – М.: Академия, 2007.
5. В. И. Левин «Информационные технологии в машиностроении», Учебник для студентов среднего профессионального образования. - М.: Издательский центр «Академия» 2006 240 стр.
6. Е.В. Михеева «Информационные технологии в профессиональной деятельности» Учебное пособие для среднего профессионального образования. М.: Издательский центр «Академия» 2005 384 стр.
7. Е.В. Михеева «Практикум по информационным технологиям в профессиональной деятельности». Учебное пособие для среднего профессионального образования. М.: Издательский центр «Академия» 2005 256 стр.



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 
ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ


Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	Умения:
	

	оформлять конструкторскую и технологическую документацию посредством CAD и CAM систем;
	Устная проверка - индивидуальный и фронтальный опрос


	проектировать технологические процессы с использованием баз данных; типовых технологических процессов в диалоговом, полуавтоматическом и автоматическом режимах
	Практическая проверка – выполнение контрольных практических заданий

	вносить изменения в действующие технологические документы;
	Практическая проверка – выполнение контрольных практических заданий

	Разрабатывать управляющие программы (УП) для станков с ЧПУ
	Практическая проверка – выполнение контрольных практических заданий

	Знания:
	

	классы и виды CAD и CAM систем, их возможности и принципы функционирования
	Текущий контроль в форме:
защиты практических заданий

	Интерфейса САПР ВЕРТИКАЛЬ;
приемов создания и пополнения баз данных, ввода информации в диалоговое окно
	Практическая проверка – выполнение контрольных практических заданий 

	Способ программирования станков с ЧПУ с использованием  G-кода;
Приемы программирования одной или более систем ЧПУ со стойки;
Способ создания управляющей программы, применяя программное обеспечение Mastercam
	Практическая проверка – выполнение контрольных практических заданий 



